Proposta de Alteragcao n° 8
XIX Congresso da ANAFRE
Figueira da Foz, 26 e 27 de janeiro de 2024

Proposta de alteracdo aos Estatutos da ANAFRE

Proposta 1 - Paridade nos 6rgdos
Tendo sido um tema sucintamente abordado no dltimo congresso, a igualdade de
oportunidades tem sido tema sempre dominante da nossa sociedade. Esta matéria ndo faz
ainda parte dos estatutos da ANAFRE, sendo importante a sua inclusdo.
Assim, é proposta a altera¢do do artigo 10.2 dos estatutos para inclusdo das alineas
seguintes:

Artigo 102
{Candidaturas)

Pontos a introduzir:

4. As listas para 0s 6rgdos sociais da ANAFRE sdo compostas de modo a assegurar
a paridade entre homens e mutheres.

5. Para submissdo de listas e verificacao da paridade sdo considerados apenas os
nomes, género e cargos dos eleitos, ndo obstante poderem ser representados
pelos seus substitutos.

6. Entende-se por paridade, para efeitos de aplicacdo dos presentes estatutos, a
representagdo minima em propor¢cdo da representatividade nacional do
universo dos Presidentes de Junta do sexo com menor representatividade.

7. Este valor serda conhecido antes de cada congresso de eleigao, sendo &
representagdo minima de cada um dos sexos arredondada, sempre que
necessério, para a unidade mais proxima.

8. Caso o numero de Presidentes de Junta associados da ANAFRE nado permita o
cumprimento do ponto anterior deverd respeitar-se a proporcionalidade
considerando apenas os associados da ANAFRE.

Trata-se de uma proposta que carece de reflexdo uma vez que o universo de eleitos para
as juntas de freguesia é muito dindmico, tendo as alineas sido redigidas no sentido de
contemplar a paridade entre sexos sem descurar a proporcionalidade e a sua
adequabilidade no futuro.

Claramente podemos ir mais além e incluir algo semelhante ao estipulado na Lei
Organica n.? 1/2019, de 29 de margo, mas podera desvirtuar a representatividade
nacional. Salvo melhor opinido, através da proporcionalidade teremos uma forma justa
de aplicar a paridade, ficando menos suscetiveis ao dinamismo de cada eleicao, algo
que poderia ser comprometido através da aplicagdo de um valor fixo para a
representacado minima.

Consultado o perfil do autarca de 2013 (nédo foi possivel obter dados mais recentes)
verifica-se uma distribuigao de apenas 12,3% de mulheres presidentes de junta eleitas.
Aplicando esta norma teriamos uma paridade minima de 13% nas listas para os 6rgéaos
nesse ano. Certamente que em 2021, aplicando o proposto, teriamos um valor bem
superior, e até préximo do plasmado na Lei Organica n.® 1/2019.
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